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株式会社SI&C アクセンチュアへのグループインのお知らせ 

お客様のデータ主導型全社変革を支える体制を構築し更なる事業成長を実現 
 
株式会社SI&C（東京都港区、代表取締役社長︓岩澤 俊典、以下「当社」）は世界有数のプロフェッショナルサービ

ス企業であるアクセンチュア株式会社（東京都港区、代表取締役社長︓江川 昌史、以下「アクセンチュア」）へのグルー
プインについて合意に至りました。本件実施により、最先端のテクノロジーを駆使してお客様のデータ主導型の全社変革を支
援する体制の構築を図ります。本件の条件は非公開です。 
 
当社は1980年の創業以来45年以上にわたり、先端技術を活用したITサービスを提供してきました。現在、子会社であ

る株式会社エーエスエル及び株式会社サイビスも含めると約1,500名の社員を擁し、ソリューションインテグレーターとして、
様々な分野・業界での業務アプリケーションやアプリケーション基盤の設計･開発･維持を中心にトータルITサービスを提供して
おります。特にお客様に対して高い品質サービスを提供することを強みにしており、国際的なプロジェクトマネジメント資格
「PMP*1」の取得を社員に推奨し、また、ソフトウェア開発プロセスの能力成熟度を示す国際指標「CMMI*2」で、国内では
数少ない最高レベルの「レベル5」を達成しております。 
 
アクセンチュアは、791,000人の社員を擁し、120カ国以上の企業や行政機関に対してサービスを提供している会社です。

アクセンチュアは、ストラテジー＆コンサルティング、テクノロジー、オペレーションズ、インダストリーX、ソングの領域をまたぐ、幅広
いサービス、ソリューションやアセットを保有しており、業界ごとの知見、専門知識や、グローバル規模のデリバリー能力を活用し
てお客様の変革を支えています。 
 
このたび、当社及び子会社がアクセンチュアグループに参画することで、より幅広いお客様に対して、テクノロジーを核にデー

タ主導型の全社変革を支援する体制を構築することが可能になります。金融・公共分野に加え、製造業や小売業など幅広
い業界において、当社グループが提供してきた高品質なサービスに、アクセンチュアの各サービスを掛け合わせることで、より高
い付加価値の提供を目指します。 
あわせて、アクセンチュアのアセットを活用し、当社及び子会社の社員に対して、多能工型エンジニアの育成プログラムのほ

か、お客様の全社変革や社会課題の解決に貢献できるプロフェッショナルとして、さらなる成長と挑戦の機会を提供してまいり
ます。 
本合意は、商習慣に基づく完了条件に従って実行されます。 

 
■アクセンチュア株式会社 代表取締役社長 江川 昌史 コメント 
アクセンチュアは、お客様の全社変革の推進、およびその実行の要となるデジタルコアの構築に向けたサービスを強化してい

ます。SI&Cの実績に裏付けられた高品質なITサービス、卓越した人材スキル、豊富な業界知識と経験、そしてこれらを通じ
てお客様から培ってきた信頼は、まさにアクセンチュアが強化を図りたい領域と符合しています。 
さらに、「デジタル技術で、未来を良くする、社会を変える」 というSI&Cのミッションは、アクセンチュアのパーパスである「テク

ノロジーと人間の創意工夫で、まだ見ぬ未来を実現する」と方向性を共にしています。同じ価値観を共有する両社が融合す
ることで、日本企業の全社変革がさらに加速されると考えています。 
 
■株式会社SI&C 代表取締役社長 岩澤 俊典 コメント 
このたび、SI&Cは、アクセンチュアグループに参画して新たなスタートを切ることとなります。創業以来培ってきた技術力、品

質へのこだわり、そしてお客様との信頼関係を大切にしながら、常に進化を続けております。 
いま私たちは、「お客さまの期待を超えるソリューションインテグレーター －Beyond SI－」というビジョンのもと、大きな変革

の時を迎えています。本合意は、私たちの持つ強みとアクセンチュアの広範なサービス、グローバルな知見・実行力を融合させ、
より広い領域でお客様に新たな価値を提供できる大きな機会です。これからもSI&Cは、お客様、社員、そして社会に対して、
誠実に、そして挑戦を恐れず、より大きな価値を届けてまいります。 
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【SI&Cについて】 
ソリューションインテグレーターとして、様々な分野・業界での業務アプリケーションやアプリケーション基盤の設計･開発･維持を
中心にトータルITサービスを提供しています。 SI&Cでは、国際的なプロジェクトマネジメント資格「PMP」の取得を目指す社
員をサポートしており、ソフトウェア開発プロセスの能力成熟度を示す国際指標「CMMI」で国内では数少ない最高レベルの
「レベル5」を達成しています。また、これに基づく独自の開発標準「SICP」を定めることで、お客様に高い品質のサービス提供
を可能としています。 
創業から45年にわたり培ってきた豊富な業務ナレッジと高い開発力・プロジェクトマネジメント力に加え、DXやAIなど最先端
テクノロジーを駆使し、企業の業務革新をサポートしていきます。 
SI&Cの詳細は www.siac.co.jp/ をご覧ください。 
 
【子会社 エーエスエル／サイビスについて】 
・株式会社エーエスエル（所在地︓東京都港区、事業内容︓アプリケーションの設計・開発や各種インフラの設計・構築の
ほか、コンサルティングサービスなどを展開） 

・株式会社サイビス（所在地︓長野県松本市、事業内容︓企業の基幹システム（ERP）とリスクに対して統合的に管理
を行うシステム（GRC）の導入支援、追加開発などを展開） 

 
【アクセンチュアについて】 
アクセンチュアは、世界有数のプロフェッショナル サービス企業です。アクセンチュアは、世界をリードするさまざまな企業や行政
機関などの組織の中核にデジタル技術を実装することで、組織運営を最適化し、収益を拡大させ、また市民サービスの向上
にも貢献するなど、お客様に対して目に見える成果を圧倒的な規模とスピードで創出しています。 アクセンチュアでは、優れた
才能でイノベーションを主導するおよそ791,000人の社員が120カ国以上のお客様に対してサービスを提供しています。また、
テクノロジーが変革の成否を分ける時代において、世界中のエコシステム・パートナーとの緊密な連携を図りつつ、クラウド、デ
ータ、AIおよび業界ごとの比類のなき知見、専門知識や、グローバル規模のデリバリー能力を最適に組み合わせてお客様の
変革を支えています。アクセンチュアは、ストラテジー＆コンサルティング、テクノロジー、オペレーションズ、インダストリーX、ソング
の領域をまたぐ、幅広いサービス、ソリューションやアセットを活用して成果につなげています。アクセンチュアでは、成功を分かち
合う文化や、360度でお客様の価値創造を図ることで、長期にわたる信頼関係を構築しています。またアクセンチュアは、お
客様、社員、株主、パートナー企業、社会へ提供している360度での価値創造を、自らの成功の指標としています。 
アクセンチュアの詳細は www.accenture.com/us-en を、 
アクセンチュア株式会社の詳細は www.accenture.com/jp-ja をご覧ください。 
 
（注釈） 
*1・・・PMP（Project Management Professional）︓米国PMI（Project Management Institute）が認定す
る、プロジェクトマネジメントの知識とスキルを証明する国際資格です。 
 

*2・・・CMMI（Capability Maturity Model Integration）︓実績のある成果ベースのパフォーマンスモデルであり、能
力の向上、ビジネスパフォーマンスの最適化、および業務とビジネス目標の整合を図るための世界的に認められた標準です。
成熟度レベル5の評価は、組織が「最適化」レベルでパフォーマンスしていることを示します。 
 
 
Forward-Looking Statements  
Except for the historical information and discussions contained herein, statements in this news 
release may constitute forward-looking statements within the meaning of the Private Securities 
Litigation Reform Act of 1995. Words such as “may,” “will,” “should,” “likely,” “anticipates,” 
“aspires, ”  “expects, ”  “ intends, ”  “plans, ”  “projects, ”  “believes, ”  “estimates, ”  “positioned, ” 
“outlook,” “goal,” “target” and similar expressions are used to identify these forward-looking 
statements. These statements are not guarantees of future performance nor promises that goals 
or targets will be met, and involve a number of risks, uncertainties and other factors that are difficult 
to predict and could cause actual results to differ materially from those expressed or implied. These 
risks include, without limitation, risks that: Accenture and SI&C will not be able to close the 
transaction in the time period anticipated, or at all, which is dependent on the partiesʼ ability to 
satisfy certain closing conditions; the transaction might not achieve the anticipated benefits for 
Accenture; Accentureʼs results of operations have been, and may in the future be, adversely 
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affected by volatile, negative or uncertain economic and political conditions and the effects of these 
conditions on the companyʼs clientsʼ businesses and levels of business activity; Accentureʼs business 
depends on generating and maintaining client demand for the companyʼs services and solutions 
including through the adaptation and expansion of its services and solutions in response to ongoing 
changes in technology and offerings, and a significant reduction in such demand or an inability to 
respond to the evolving technological environment could materially affect the companyʼs results of 
operations; if Accenture is unable to match people and their skills with client demand around the 
world and attract and retain professionals with strong leadership skills, the companyʼs business, the 
utilization rate of the companyʼs professionals and the companyʼs results of operations may be 
materially adversely affected; Accenture faces legal, reputational and financial risks from any failure 
to protect client and/or company data from security incidents or cyberattacks; the markets in which 
Accenture operates are highly competitive, and Accenture might not be able to compete effectively; 
Accentureʼs ability to attract and retain business and employees may depend on its reputation in 
the marketplace; Accenture ʼs environmental, social and governance (ESG) commitments and 
disclosures may expose it to reputational risks and legal liability; if Accenture does not successfully 
manage and develop its relationships with key ecosystem partners or fails to anticipate and establish 
new alliances in new technologies, the companyʼs results of operations could be adversely affected; 
Accentureʼs profitability could materially suffer if the company is unable to obtain favorable pricing 
for its services and solutions, if the company is unable to remain competitive, if its cost-
management strategies are unsuccessful or if it experiences delivery inefficiencies or fail to satisfy 
certain agreed-upon targets or specific service levels; changes in Accentureʼs level of taxes, as well 
as audits, investigations and tax proceedings, or changes in tax laws or in their interpretation or 
enforcement, could have a material adverse effect on the companyʼs effective tax rate, results of 
operations, cash flows and financial condition; Accentureʼs results of operations could be materially 
adversely affected by fluctuations in foreign currency exchange rates; changes to accounting 
standards or in the estimates and assumptions Accenture makes in connection with the preparation 
of its consolidated financial statements could adversely affect its financial results; as a result of 
Accentureʼs geographically diverse operations and strategy to continue to grow in key markets 
around the world, the company is more susceptible to certain risks; if Accenture is unable to manage 
the organizational challenges associated with its size, the company might be unable to achieve its 
business objectives; Accenture might not be successful at acquiring, investing in or integrating 
businesses, entering into joint ventures or divesting businesses; Accentureʼs business could be 
materially adversely affected if the company incurs legal liability; Accentureʼs global operations 
expose the company to numerous and sometimes conflicting legal and regulatory requirements; 
Accentureʼs work with government clients exposes the company to additional risks inherent in the 
government contracting environment; if Accenture is unable to protect or enforce its intellectual 
property rights or if Accentureʼs services or solutions infringe upon the intellectual property rights 
of others or the company loses its ability to utilize the intellectual property of others, its business 
could be adversely affected; Accenture may be subject to criticism and negative publicity related to 
its incorporation in Ireland; as well as the risks, uncertainties and other factors discussed under the 
“Risk Factors” heading in Accenture plcʼs most recent Annual Report on Form 10-K and other 
documents filed with or furnished to the Securities and Exchange Commission. Statements in this 
news release speak only as of the date they were made, and Accenture undertakes no duty to 
update any forward-looking statements made in this news release or to conform such statements 
to actual results or changes in Accentureʼs expectations. 
# # # 
 
【報道関係の方のお問い合わせ先】 
株式会社SI&C 
Corporate Management Group 
Brand & Communication部 
E-mail:info@sysj.co.jp 
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